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ABSTRAK

ALFIYAH WAHYU NINGTIAS

HUBUNGAN UMUR DAN LINGKUNGAN FISIK DENGAN STRES KERJA
PADA KARYAWAN ADMINISTRASI PG. PURWODADI MAGETAN

Halaman 118 + 14 tabel + 4 gambar + 20 lampiran

Stres yang terjadi di tempat kerja merupakan perasaan tertekan pada
karyawan yang timbul karena kurangnya keseimbangan antara kemampuan
individu dan lingkungan kerja. Karyawan menghadapi banyak tantangan, seperti
jumlah pekerjaan yang meningkat dan kebutuhan akan pengetahuan yang perlu
pelatihan formal, tingginya tingkat produktivitas dan kreativitas yang diharapkan.
Pada tanggal 15 Mei 2024 telah dilakukan studi pendahuluan pada 10 karyawan dan
didapatkan 6 karyawan mengalami stres kerja. Tujuan dari penelitianini adalah
menganalisis hubungan umur dan lingkungan fisik dengan stres kerja pada
karyawan Administrasi PG. Purwodadi.

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan metode pendekatan
cross sectional. Analisis data menggunakan analisis univariat dan analisis bivariat
menggunakan statistic uji Chi square. Jumlah populasi berjumlah 47 karyawan
administrasi dan sampel sebanyak 43 karyawan menggunakan propotional random
sampling .

Hasil uji bivariat menunjukkan ada hubungan yang signifikan antara variabel
bebas yaitu umur (p-value = 0,008) dan tidak ada hubungan signifikan antara
variabel bebas yaitu pencahayaan (p-value = 1,000) dan suhu ruangan (p-value =
0,760) pada karyawan administrasi PG. Purwodadi Magetan.

Kesimpulannya yaitu variabel pencahayaan dan suhu ruangan tidak memiliki
hubungan dengan stres kerja, sedangkan umur memiliki hubungan dengan stres
kerja. Saran bagi PG. Purwodadi yaitu lebih memperhatikan beban serta tugas yang
diberikan kepada karyawan secara spesifik.

Kata Kunci : Umur, Pencahayaan, Suhu Ruangan, Stres Kerja
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ABSTRACT
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PURWODADI MAGETAN
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Stress that occurs in the workplace is a feeling of pressure on employees that
arises due to a lack of balance between individual abilities and the work
environment. Employees face many challenges, such as the increasing number of
jobs, the need for knowledge that requires formal training, and the expected high
level of productivity and creativity. On May 15, 2024, a preliminary study was
conducted on 10 employees, and it was found that 6 employees experienced work
stress. This study analyzes the relationship between age and physical environment
and work stress in Administration employees PG. Purwodadi.

The kind of this research was quantitative research, in the design of a cross-
sectional approach. Data analysis used univariate analysis and bivariate analysis
with Chi-square test statistics. The total population was 47 administrative
employees and a sample of 43 employees used proportional random sampling.

The results of the bivariate test showed that there was a significant
relationship between the independent variable, namely age (p-value = 0.008) and
there was no significant relationship between the independent variable, namely
lighting (p-value = 1.000) and room temperature (p-value = 0.760) for
administrative employees PG. Purwodadi Magetan.

The conclusion is that the variables of lighting and room temperature have no
relationship with work stress, while age has a relationship between age and work
stress suggestions for PG. Purwodadi is paying more attention to the burdens and
tasks given to employees specifically.

Keywords : Age, Lighthing, Room Temperature, Work Stress
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